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ΘΕΜΑ:   Λήψη απόφασης αναφορικά με την «Έγκριση προσλήψεως προσωπικού 

με σύμβαση ΙΔΟΧ, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών και 

πρόσκαιρων αναγκών του  Τμήματος Τουρισμού και Πολιτισμού Δήμου 

Άνδρου». 

                          

 Στην Άνδρο, σήμερα την 19η του μηνός Ιουλίου του έτους 2022 ημέρα Τρίτη και 
ώρα 14:30 συνήλθε σε συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Άνδρου, ύστερα 
από την υπ’ αριθ. πρωτ. 7241-15/07/2022 έγγραφη  πρόσκληση  του Προέδρου  αυτής  

κ. Δημητρίου Λοτσάρη, Δημάρχου Άνδρου, που επιδόθηκε νόμιμα σε όλα τα τακτικά και 
αναπληρωματικά μέλη της Επιτροπής, τοιχοκολλήθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων 

και  δημοσιεύθηκε στην επίσημη ιστοσελίδα του Δήμου Άνδρου, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 75 του N. 3852/10, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, για τη 
συζήτηση και λήψη αποφάσεων. 

 Επισημαίνεται ότι η παρούσα Συνεδρίαση λαμβάνει χώρα με ΤΗΛΕΔΙΑΣΚΕΨΗ, 
όπως αυτό προβλέπεται στις διατάξεις των με αριθμό 374/39135/30.05.2022 

(ΑΔΑ:ΨΜΓΓ46ΜΤΛ6-Φ75) και 380/39456/15.06.2022 (ΑΔΑ:ΩΖ2Χ46ΜΤΛ6-97Χ) 
εγκυκλίων του Υπουργείου Εσωτερικών και του άρθρου 78, του Ν. 4954/22 (ΦΕΚ 

136/09.07.2022 τεύχος Α’) 
 
    Χρέη γραμματέα εκτέλεσε η κ. Γκέλυ Χαλά, αν/τρια Προϊσταμένη του Τμήματος 

Πρόνοιας. 
 

     Πριν την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει  νόμιμη 
απαρτία σύμφωνα με την παρ.1 άρθρο 75 Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 77 του Ν.4555/18, αφού ήταν παρόντα πέντε (5) μέλη και συγκεκριμένα: 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Λοτσάρης Δημήτριος, Πρόεδρος 

2. Νικόλαος Μουστάκας, Αντ/δρος 
3. Βενετίκη Μαρία 
4. Αντώνογλου Αντώνιος 

5. Αναστασία Μαμάη 
 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Μακρή Αθηνά  

              

Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης ενημερώνοντας τα μέλη ότι το 
2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης αναβάλλεται μέχρι τη λήψη της έγκρισης του 

προσυμβατικού ελέγχου της δανειακής σύμβασης από το 7ο κλιμάκιο του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου.  

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης με 
τίτλο: «Έγκριση προσλήψεως προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ, για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών του  Τμήματος Τουρισμού και 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
ΔΗΜΟΣ  ΑΝΔΡΟΥ 

Οικονομική Επιτροπή 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από τα πρακτικά της 39ης συνεδρίασης 

της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου 

Άνδρου ΜΕΣΩ ΤΗΛΕΔΙΑΣΚΕΨΗΣ       

στις 19/07/2022 

Αριθμός  Απόφασης:  167/2022 

Ελληνική 
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Πολιτισμού Δήμου Άνδρου», έθεσε υπ’ όψιν των μελών εισήγηση της Δ/νση Δ/κών 
Υπηρεσιών η οποία έχει ως εξής: 

 
«… 

Σύμφωνα με το άρθρο 206  «Προσωπικό για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α.», του ν. 
3584/07  όπως τροποποιήθηκε και ισχύει: 
 
«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 
αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) 
μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της 
ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα 
δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη 
ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η 
διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 
Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν.2738/1999 (Α΄ 
180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της 
σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 
 
Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., 
καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του 
επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας 
περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά 
παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως 
συμπληρώθηκε και ισχύει. 
 
2.Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 
αναγκών που εμφανίζονται σε περίπτωση απουσίας τακτικού, μοναδικού στον κλάδο υπαλλήλου, λόγω 
κυήσεως, τοκετού και μητρότητας, αργίας ή διαθεσιμότητας και για το χρονικό διάστημα διάρκειας του 
κωλύματος. 
 
3. Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της 
ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.». 
 
Στο Δήμο μας, προέκυψε άμεση ανάγκη για την πρόσληψη προσωπικού και συγκεκριμένα, δύο (2) 
υπαλλήλων ειδικότητας ΔΕ Γενικών Καθηκόντων, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών κατά την 
περίοδο αιχμής της θερινής περιόδου, όπως για την ενημέρωση των τουριστών στο τουριστικό περίπτερο 
που βρίσκεται στη Χώρα Άνδρου, για το Ναυτικό μουσείο και για την ενίσχυση των παρεχομένων 
υπηρεσιών του Τμήματος Πολιτισμού κ Τουρισμού, εν γένει. Λόγω της υποστελέχωσης του Τμήματος 
απαιτείται η άμεση ενίσχυση του κατά την περίοδο αιχμής ώστε να είναι σε θέση να ανταποκριθεί με τον 
καλύτερο δυνατό τρόπο στις ανάγκες υποδοχής, ενημέρωσης και εξυπηρέτησης των επισκεπτών, καθώς 
και για την προώθηση του πολιτισμού της ν. Άνδρου.  
 
Μετά τα ανωτέρω, καλούμε τα μέλη να αποφασίσουν για την πρόσληψη δύο ατόμων ειδικότητας ΔΕ 
Γενικών Καθηκόντων με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ διάρκειας έως δύο μήνες και συγκεκριμένα από την 
ημερομηνία πρόσληψης έως και 31/8/2022, πλήρους απασχόλησης, για την αντιμετώπιση των εποχικών 
και πρόσκαιρων αναγκών του Τμήματος Τουρισμού και Πολιτισμού της Δ/νσης Πρόνοιας Παιδείας και 
Τουρισμού (σχ. η υπ’ αρ. πρωτ: 7189ΟΙΚ./14-7-2022 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού, σύμφωνα με την 
οποία υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 2022): 
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Ειδικότητα Αριθμός 

απασχολούμενων 

Συνολική Δαπάνη 

ανά ΚΑΕ σε ευρώ 

ΚΑΕ 

ΔΕ Γενικών Καθηκόντων 2 2.900,00 15.6041.0001 

700,00 15.6054.0001 

Ανδριανή Κολίτσα 
Αν. Πρ/νη Δ/νσης Διοικητικού 

…» 

Αφού τελείωσε η εισήγηση, ακολούθησε διαλογική συζήτηση, όπως αυτή αποτυπώνεται 

στο μαγνητοφωνημένο καθώς και στο πρόχειρο συνοπτικό πρακτικό, μετά την οποία η 

Οικονομική Επιτροπή λαμβάνοντας υπ’ όψιν: 

1. Τις διατάξεις του ν.3463/2006 (Α΄114) όπως ισχύουν, 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 72 «Αρμοδιότητες Οικονομικής Επιτροπής Δήμων» του 
ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 206 «Προσωπικό για κατεπείγουσες εποχικές ή 
πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α.» του ν. 3584/2007 (Α΄143) «Κύρωση Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
4. Τις διατάξεις του ν. 4765/21 (Α΄6) «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 
προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 

Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις.», 
5. Τον Ο.Ε.Υ του Δήμου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το ΦΕΚ 1725/Β/2022. 

6. Την υπ΄ αριθ. Πρωτ.:7189ΟΙΚ./14-7-2022 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 
Την έγκριση πρόσληψης δύο υπαλλήλων ειδικότητας ΔΕ Γενικών Καθηκόντων, με 

σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας έως δύο μήνες και 
συγκεκριμένα από την ημερομηνία πρόσληψης έως και 31/8/2022, πλήρους 

απασχόλησης, για την αντιμετώπιση των εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών του 
Τμήματος Τουρισμού και Πολιτισμού της Δ/νσης Πρόνοιας Παιδείας και Τουρισμού, 
όπως αναφέρεται στο εισηγητικό της παρούσας. 

 
Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας θα βαρύνει τον ΚΑΕ.: 15.6041.0001 (Αποδοχές 

ΙΔΟΧ) με το ποσό των 2.900,00€ και τον ΚΑΕ 15.6054.0001 (Εργοδοτικές εισφορές) 
με το ποσό των 700,00€ περίπου, του Προϋπολογισμού οικ. έτους 2022.  
Εξουσιοδοτείται ο Δήμαρχος Άνδρου για τα περαιτέρω.  

 
Κατά της παραπάνω απόφασης, χωρεί άσκηση αίτησης θεραπείας σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 227 του ν.3852/2010. Επιπλέον, κατά της παραπάνω 
απόφασης χωρεί και άσκηση ειδικής διοικητικής προσφυγή για λόγους νομιμότητας 
σύμφωνα με το άρθρο 227 του ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 118 

του ν. 4555/2018 (Α’ 133) μέσα σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών από την 
κοινοποίησή της ή αφότου έλαβε πλήρη γνώση αυτής. 

 
   Η απόφαση αυτή έλαβε  αύξοντα αριθμό  167/2022. 
 

      Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 

     Συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως κατωτέρω:  
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Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

Δημήτριος Λοτσάρης 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

1. Νικόλαος Μουστάκας 
2. Μαρία Βενετίκη 

3. Αντώνιος Αντώνογλου 
4. Αναστασία Μαμάη 

 

Ακριβές Αντίγραφο 

Ο Πρόεδρος της Ο.Ε. 

 

Δημήτριος Λοτσάρης 
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